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L’heure de la reprise
C’est avec un grand soulagement que nous avons 
vu, cette année, s’opérer une véritable reprise. Les 
bénévoles sont de retour dans tous nos secteurs et dans 
nos associations, tandis que nos activités sont en nette 
croissance. Le défi en ressources humaines est encore 
bien réel, à la fois pour ce qui est du bénévolat et des 
besoins en personnel de la fédération, mais comme 
d’habitude, nous faisons face, malgré tout.

Sur le plan politique, le renouvellement de la Loi sur 
les Langues officielles et le nouveau Plan d’action pour 
les langues officielles se sont finalement concrétisés 
après des années d’efforts de notre part et de toute 
la communauté francophone du Canada. Nous avons 
aujourd’hui bon espoir de recevoir un appui accru de 
nos partenaires fédéraux dans des domaines comme 
l’immigration francophone et la santé. 

L’année écoulée a permis quelques réussites qu’il est 
important de souligner. 

• �La FFTNL est fière d’avoir accueilli comme nouveau 
membre le Centre de la petite enfance Les Petits-Cerfs-
Volants avec lequel nous avons réussi à établir les bases 
de nouveaux services à la petite enfance en région.

• �Dans le domaine culturel, le tout premier Festival 
littéraire de la province a réussi son pari qui était de 
déployer ses activités dans toutes nos communautés, de 
Labrador Ouest à Happy Valley-Goose Bay, de Saint-Jean 
à Port-au-Port en passant par Corner Brook. Rendez-
vous dans deux ans pour une autre édition.

• �Au niveau de la santé, nous avons pu pérenniser la 
Navigation Santé, cet outil qui permet aux francophones 
de la province de s’orienter dans notre complexe 
système de santé.

• �Enfin, après des années d’efforts, nous avons obtenu du 
gouvernement fédéral et de la province le financement 

nécessaire pour commencer à travailler aux besoins en 
éducation post-secondaire et en formation des adultes 
dans la province.

La FFTNL a élaboré durant l’année les détails de son 
nouveau plan de développement global. Il s’agit 
d’un exercice indispensable à l’avancement de nos 
communautés, de notre fédération et de la population 
francophone et acadienne de la province. Il sera soumis 
à l’approbation de notre assemblée annuelle. 

2023 marque le 50ème anniversaire de notre fédération 
et de certains de nos organismes. C’est une occasion 
unique de mesurer le chemin parcouru dans nos 
communautés et le recul ne manque pas de nous révéler 
tout ce qui a été fait au fil d’un demi-siècle pour que 
les rêves les plus fous de nos pionniers deviennent 
aujourd’hui réalité. 

50 ans de francophonie terre-neuvienne-et-
labradorienne, ce sont aussi les présidences, conseils 
d’administration et employés de notre fédération et 
de nos associations membres. Depuis 1973 et jusqu’à 
aujourd’hui, le succès de notre communauté, nos 
réussites et nos avancées reviennent à celles et ceux 
qui se dévouent au quotidien pour la francophonie de 
Terre-Neuve-et-Labrador. Au nom de la Fédération des 
francophones de Terre-Neuve et du Labrador, nous vous 
en remercions du fond du cœur.

À tous ceux et celles qui ont contribué à 
l’épanouissement de notre communauté, merci!

Gaël Corbineau,  
Directeur général

Sophie Thibodeau,  
Présidente
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Dans les années 1970, à la suite de l’adoption de la Loi 
sur les langues officielles, le gouvernement du Canada 
lance un vaste programme de subventions pour renforcer 
les communautés linguistiques en situation minoritaire. 
Les franco-terre-neuviens--et-labradoriens réalisent 
rapidement que ce statut, pour une fois, leur donne accès 
à des ressources dont ils n’osaient même pas rêver jusque-
là. Pour en profiter, ils créent des associations régionales.

En novembre 1971 naît l’association Les Terre-Neuviens 
français de Cap St-Georges sur la péninsule de Port-
au-Port. Suivent deux ans plus tard, l’Association 
communautaire francophone de Saint-Jean et 
l’Association francophone du Labrador, puis l’Ordre 

du Bon Temps à 
Stephenville. Enfin, 
plus tard, deux autres 
associations verront le jour sur la 
péninsule de Port-au-Port, l’Héritage de l’Île Rouge à La 
Grand’Terre et Chez les Français de  
l’Anse à Canards dans le village du même nom.

Très vite, toutes ces organisations décident de se fédérer 
pour pouvoir parler d’une seule voix, provinciale cette 
fois. En novembre 1973, à Saint-Jean de Terre-Neuve, 
en présence de représentants des diverses régions, la 
Fédération des francophones de Terre-Neuve et du 
Labrador (FFTNL) est officiellement créée.

Élan communautaire

« On sentait  
le besoin de s’organiser 
pour que les politiciens 

tiennent leurs promesses 
et qu’on puisse faire  
avancer les choses. » 

Roger Clark, premier  
Président de la FFTNL

Les présidences de la Fédération des  
francophones de Terre-Neuve et du Labrador

En 50 ans d’histoire, la FFTNL a connu 12 présidences :

• 4 du Labrador

• 4 de Saint-Jean de Terre-Neuve

• 3 de la côte ouest

• 3 femmes et 9 hommes

• �2 anglophones (les deux premiers) et 10 francophones

• �1 Président, Robert Cormier, a servi 2 fois,  
à 6 ans d’intervalle

« Il ne faut pas s’arrêter de rê-
ver, il faut toujours avoir une 
vision et demander plus parce 
que nos communautés en ont 
besoin. Je suis fière d’avoir fait 
partie de ce chemin-là, et j’es-
père que ceux qui vont nous 
suivre vont continuer à faire 
grandir notre francophonie à 
Terre-Neuve-et-Labrador. »

Sophie Thibodeau,  
Présidente actuelle de la FFTNL
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Activités régulières :
Plus d’une vingtaine d’activités régulières 
organisées cette année regroupant entre 3 
et 20 personnes suivant les activités.
• Soirées jeux
• Soirées fléchettes
• Soirées Karaoké
• Soirées cinéma
• Ateliers créatifs
• �Activités sportives : randonnées,  

tournoi de pétanque
• Ateliers santé
• Ateliers cuisine
• Soirées Vins & Fromages
• Le jardin communautaire
• Le Café Franco (café/rencontre)

Le Coin-Franco

Nouvelles initiatives, réussites et défis :
• �La Fête de la Musique : une réussite à poursuivre. 
• �Levée du drapeau à la mairie de Corner Brook : un 

défi bien relevé cette année, belle participation du 
Conseil municipal.

• �Fête de l’Acadie : la première mais pas la dernière 
car l’événement a été très apprécié avec plus de 20 
personnes.

• �Collaboration et commandite au Festival CBnuit : 
Une belle visibilité.

• �Les samedis Tartine & Chocolat : peu d’inscrits mais 
un bon début et des enfants et des parents ravis.

• �La parade de Noël : très belle visibilité pour Le Coin 
Franco avec un défilé devant quelques 4 à 5 mille 
personnes.

ANIMATION COMMUNAUTAIRE
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62
7

10
35

62 candidatures internationales de professionnels de 
santé envoyés au gouvernement provincial

7 ateliers et présentations sur la santé (santé mentale, 
gestion du stress, services en français, etc.)

10 patients vaccinés contre la grippe à la clinique de 
vaccination en français d’Eastern Health

�35 gestionnaires, décideurs politiques, professionnels de 
santé et représentants de la communauté francophone 
au Sommet Atlantique 2023 sur le recrutement 
international de professionnels de santé bilingues

Les activités du Réseau  
Santé en quelques chiffres :

SANTÉ
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n� �Mise à jour du répertoire de 
professionnels de santé et 
expansion de l’initiative par 
l’ajout d’un membrariat pour les 
professionnels et gestionnaires 
en santé.

n� �Sommet Atlantique à St-Jean qui 
a regroupé des parties prenantes 
en santé, en immigration et en 
éducation pour discuter des 
ressources humaines bilingues 
en santé.

n� �Envoi d’un représentant RSFTNL 
à Destination Canada 2022 pour 
recruter des professionnels de 
santé à l’international. 62 profils 
ont été retenus pour commencer 
le processus de reconnaissance 
des acquis auprès du 
gouvernement provincial.

n� �Pérennisation du projet 
Navigation, le service de 
Navigation est intégré dans le 
bureau des services bilingues au 
Health Sciences Centre.

n� �Contribution à la création d’un 
centre d’information en français 
sur le site d’Eastern Health : 
https://www.easternhealth.ca/fr/

n� �Contribution à la création 
et traduction de documents 
pour aider les francophones 
à utiliser le service télésanté 
VirtualCareNL : https://
virtualcarenl.ca/virtual-care-
francais/

n� �Analyse de l’environnement du 
RSFTNL complété par une firme 
de consultation pour identifier 
les priorités et directions futures 
du Réseau

n� �Contribution à la planification 
des activités de la 
Programmation 2023-2028 de la 
Société Santé en français

n� �Sensibilisation des ordres 
professionnels en santé sur 
les besoins des CFASM, la 
formation offre active (https://
formationoffreactive.ca/) est 
maintenant reconnue par 4 
ordres professionnels à TNL.

SANTÉ

Principales réalisations :
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n� �Offre d’une formation de Premiers soins en 
santé mentale aux organismes francophones 
pour mieux servir les francophones en 
situation de crise.

n� �Appui en continu à Lifewise (anciennement 
CHANNAL) dans le développement de leurs 
services de santé mentale en français.

n� �Organisation de deux tables de concertation 
multisectorielles : en petite enfance et en 
immigration.

n� �Mission exploratoire à Saint-Pierre-et-
Miquelon, regroupant les autres provinces 
de l’Atlantique, pour discuter des services de 
santé mentale.

n� �Développement d’une formation (Formation 
BLEU) sur l’image corporelle positive, 
destinée aux éducateurs de la petite enfance, 
reconnue par l’association professionnelle 
provinciale.

SANTÉ

Principales réalisations :
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Le RAFTNL s’est nourrie 
de plusieurs activités et 
réalisations en 2022-2023.
 
Activités, Ateliers  
et Conférences
• Yoga sur chaise 
• Sophrologie
• Introduction aux cristaux 
• La photographie 
• L’intuition en action
• La prévention des chutes
• �Moments intergénérationnels – création de 

cartes d’occasion
• Les passages de la vie – Céline Dion
• �Visualisation du film de Phil Comeau –  

L’ordre secret

AÎNÉS

Réalisations :
 
• �Rencontre provinciale des aînées et aînés fran-

cophones de TNL à Corner Brook

• Création d’un comité provincial d’aînés

• �En primeur, la chanson composée par les aînés 
Fille et mer fut chantée au festival CB Nuit de 
Corner Brook

• �Les aînés francophones au cœur de la vie 
artistique acadienne. Cinq aînés amateurs de 
TNL ont performé sur scène à Dieppe au Nou-
veau-Brunswick avec des artistes amateurs de 
la Nouvelle-Écosse, de l’Île du Prince-Édouard 
et du Nouveau Brunswick, dans le cadre de la 
semaine de la francophonie au mois de mars. 
La chanson Fille et mer fut chantée pour la 
première fois, hors de la province de TNL.

• �Réseautage – trois rencontres informelles avec 
la ministre responsable des affaires franco-
phones Sarah Stoodley, le ministre responsable 
des enfants, aînés et du développement social 
John Abott, ainsi qu’avec Susan Walsh, défen-
seure des aînés, lors d’un événement social 
pour les aînés – Seniors on the Go. Une oppor-
tunité pour faire valoir la présence des aînés 
francophones de notre province.

• �Participation à trois sessions d’engagement 
public parrainées par le Senior’s Advocate Of-
fice afin de communiquer nos préoccupations 
en tant qu’aînés francophones à TNL. 
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Plus de 50 informations en lien avec le droit à  
TNL publiées en un an

4 sessions d’informations sur le droit de la famille

17 avocats formés au français juridique en  
septembre 2022

20 articles publiés dans le bulletin Le Franco

10 conseils pour rentabiliser la relation avec son 
avocat(e)

1 présentation du système juridique de Terre-
Neuve-et-Labrador destinée particulièrement  
aux nouveaux arrivants

16 avocats, 35 spécialités, 2 notaires publics, 
1 commissaire aux mariages, 1 commissaire à 
l’assermentation enregistrés auprès du répertoire  
des juristes d’expression française à TNL 

2 webinaires organisés (droit de la famille,  
droit de la santé)

1 application mobile développée et finalisée

Rappel Des Objectifs 
du Réseau Justice en 
Français (RJFTNL)

JUSTICE

Activités du RJFTNL  
du 1er Avril 2022 au  
31 Mars 2023

Objectif 1 : 
Offrir de l’information en français 
sur les différentes thématiques 
juridiques qui concerne la vie 
quotidienne des francophones de 
Terre-Neuve-et-Labrador

Objectif 2 : 
Assurer l’identification et un 
réseautage avec les juristes 
d’expression française de la province 

Objectif 3 : 
Promouvoir l’offre de services en 
français dans les lieux de Justice  
de la province.

Objectif 4 : 
Assurer l’accès à la connaissance 
des francophones de Terre-Neuve-et 
Labrador en matière juridique

50
4
17
20
10

1

16

2
1

Quelques chiffres
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JUSTICE

Publication hebdomadaire d’informations en lien avec le 
droit à TNL sur le portail des francophones francotnl.ca

Mise à jour du répertoire des juristes d’expression française 
à TNL

Sensibilisation aux appels à participation à l’évolution 
de certaines lois et certains règlements municipaux et 
provinciaux (engagement public)

Participation au projet pancanadien de sensibilisation au 
harcèlement sexuel en milieu de travail (projet AJEFO) : 
réalisation de webinaire et de pages web dédiées 

Participation au projet pancanadien de sensibilisation au 
droit canadien pour les immigrants et nouveaux arrivants 
(projet FAJEF) : réalisation de webinaire avec documentation 
fournie aux participants

Promotion des postes du ministère de la justice et de la 
sécurité publique provincial en lien avec le service au grand 
public (greffier, assistant juridique, etc.) 

Réalistion d’un nouveau guide du droit de la famille en 
partenariat avec PLIAN

Finalisation d’une application mobile ‘’prévenir Abus et 
fraude envers  les aînés’’ (PAFELA) – projet prévu être lancée 
en juin 2023

Rappel de la réglementation provinciale : assurance 
automobile, drones, livraison à domicile, habitation,  
relation de travail, bien-être au travail, etc.

Activités réalisées
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IMMIGRATION

Les activités du Compas – Services d’accueil et de 
soutien aux nouveaux arrivants francophones  
de TNL en quelques chiffres : 

Plus de 95 nouveaux arrivants à TNL  
En un an. 

5 Sessions d’informations et orientation avec 88 participants. 

102 Participants aux cercles de conversation en français,  
en ligne et présentiel. 

Journée du voisinage dans la province de TNL  
Avec un total de 48 participants. 

�Plus de 22 activités d’intégration pendant l’année  
2022 à 2023. 

COMPAS

95

5

102

48

22
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Les réalisations : 
• �Promotion des services Compas et connexions communautaires à Labrador City. Promotion 

d’apprentissage de la langue française en collaboration avec le Collège communautaire du 
Nouveau-Brunswick. 

• �En collaboration avec l’ACFSJ, célébration la fête de l’Acadie, en visant les nouveaux 
arrivants francophones et ukrainiens dans le but de promouvoir l’importance de la 
francophonie acadienne dans le Canada atlantique. 

• �Sensibilisation du multiculturalisme à travers des animations sur les différentes traditions 
dans les pays francophones (souper multiculturel et souper franco-iftar). 

• �Participation au African Roots International Film Festival (ARRIF), afin de permettre aux 
nouveaux arrivants de se joindre et d’appuyer la première édition de ce festival bilingue 
mettant à l’honneur le cinéma africain. 

• �En collaboration avec le réseau justice, sensibilisation au droit de la famille à Terre-Neuve-
et-Labrador. Mise en place de la promotion des différents services en langue française. 

• �Webinaire ainsi que service 
de déclaration d’impôts 
disponibles pour les 
contribuables à faibles 
revenus. 

• �Augmentation significative 
de la capacité d’accueil grâce 
au recrutement de deux 
nouveaux collaborateurs. 
Notamment, à Corner Brook 
réussite de visibilité dans le 
cadre universitaire. 

• �Mise en place d’une 
collaboration avec l’office 
international de l’université 
Memorial, campus de Saint-
Jean et de Grenfell.

IMMIGRATION
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IMMIGRATION

• �Mise en place d’une collaboration avec « le cercle 
français », une communauté étudiante à l’université 
Memorial.

• �Information, sensibilisation et orientation des 
nouveaux immigrants et étudiants internationaux 
francophones, en matière de finances, d’éducation, 
d’emploi et de santé.

• �Promotion d’activités d’intégration pour la 
communauté francophone : tour en bateau, fête de 
Noël, cafés-rencontres en continu, soirée jeux et plus.

• �Collaboration de Compas dans le projet des Petits 
Cerfs-Volants au Centre scolaire et communautaire 
des Grand-Vents.

12



Les activités d’immigration 
en quelques chiffres : 
• �16 (organismes, associations, départements du 

gouvernement provincial et autres) membres 
du RIF actifs 

• �Cible de 50 nouveaux immigrants 
francophones par année dans la province

• �Destination Canada à Paris et Rabat et en 
virtuel : 83 611 demandes de participation, 
63 kiosques, 370 exposants, 15 000 candidats 
invités, 1 300 candidats à Paris, 1 500 
candidats à Rabat, 10 352 participants en 
ligne, 656 profils de poste, 20 conférences et 
ateliers, 14 diffusions en direct, 13 provinces et 
territoire représentés

• �Cible nationale de 4,4% d’immigration 
francophone à l’extérieur du Québec atteinte 
en 2023, soit 20 ans plus tard que prévue; 
la cible sera probablement maintenue ou 
augmentée pour les prochaines années par 
IRCC

• �La part de la population immigrante au sein 
de la population francophone de Terre-
Neuve-et-Labrador est de 20,9 %, le plus haut 
pourcentage en Atlantique

RIF
IMMIGRATION

Les réalisations du RIF: 
• �Destination Canada à Paris (France) les 17-18-19 novembre 

et Rabat (Maroc) les 22-23 novembre et en virtuel les 28-
29-30 novembre 2022

• �Sommet de recrutement de professionnels de santé 
bilingues les 20 et 21 février 2023

• �Organisation de deux jours de rencontre des membres 
du CAIF à St-Jean les 22 et 23 février 2023

• �Organisation des rencontres des membres du RIF au 
courant de l’année 2022-23

• �Semaine nationale de l’immigration francophone au mois 
de novembre 2022 dont l’organisation d’un Jam Session 
au théâtre des Grands-Vents avec la collaboration du 
réseau culturel et de la coordination de la petite enfance

• �Voyage au Labrador (Labrador City) de Lamia Gharbi 
(agente CFA) et de David Lapierre (RIF) à la fin novembre 
2022, organisation d’un CCC (comité communautaire 
consultatif ) et planification de rencontres avec l’ANC, 
l’école L’Envol et l’AFL 

• �Participation aux rencontres de la FCFA à Ottawa en 
septembre 2022 et en mars 2023 et en ligne avec la 
coordination nationale à chaque mois 

• �Participation au Symposium en immigration francophone 
les 19 et 20 mars 2023

• �Participation aux différentes rencontres en lien avec 
l’immigration de la province, par exemple le PLI, le 
Newcomers Group, etc. (en continu)

• �Négociations avec IRCC pour l’entente RIF de la prochaine 
année, 2023-2024
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• �Participation à la Semaine nationale de l’immigration 
francophone en novembre 2022 avec un souper 
international de style potluck et la projection de 
films de l’ONF (les droits payés et rendus disponibles 
par la FCFA)

• �Le retour des cercles de conversation en 
collaboration avec l’AFL

• �Bonification du Club exploratoire à l’école L’Envol à 
Labrador City et réalisation d’une fresque dans ce 
local avec un artiste de TNL et les enfants de l’école

• �Participation financière et logistique du fameux 
dîner de Noël à Labrador City avec la communauté 
francophone de la région

• �Création d’un vidéo d’environ 27 minutes rendu 
disponible sur YouTube incluant des témoignages 
de quelques personnes immigrantes de la région de 
l’Ouest du Labrador

• �Organisation d’un CCC (Comité communautaire 
consultatif ) avec des représentants de la région de 
l’Ouest du Labrador, une représentante de IRCC (en 
ligne) et le coordonnateur au niveau national des 
CFA à Ottawa (en ligne)

• �Étude de besoin d’une garderie francophone 
à Labrador City terminée et présentée au 
gouvernement provincial

• �Phase 2 terminée de la plateforme numérique 
– Mosaïque, la prochaine étape est d’organiser 
des ateliers et activités sur celle-ci et en faire la 
promotion

• �Le guichet unique de la CFA dans les bureaux à l’AFL 
est fonctionnel et disponible à la communauté et 
aux nouveaux arrivants dans la région

• �Utilisation de la page Facebook afin de mieux 
communiquer avec la communauté

• �Le site internet de la CFA a été revampé et 
est maintenant plus facile à naviguer et nous 
pourrons aussi l’utiliser afin de mieux rejoindre la 
communauté et aussi en faire la promotion aux gens 
à l’extérieur de la province

• �Finalisation d’un guide du nouvel arrivant pour 
l’Ouest du Labrador avec un graphiste; celui-ci sera 
disponible version papier et numérique très bientôt

Communautés francophones accueillantes :
IMMIGRATION
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Il s’agit de la première année de travail 
dans le dossier de la formation post-
secondaire qui a nécessité la mise en place 
d’outils de concertation.

Une table de concertation  
a été créée regroupant :
• �La FFTNL et le Conseil scolaire 

francophone provincial

• �L’ensemble des organismes 
communautaires francophones de la 
province (7)

• �Les deux institutions post-secondaires de 
la province, soit l’université Memorial et le 
College of the North Atlantic

• �La représentation du gouvernement 
provincial

• �La représentation du Réseau des cégeps 
et collèges francophones du canada

La table de concertation s’est réunie deux 
fois en mode hybride (en personne et en 
ligne) et une entente-cadre est en cours de 
signature.

Formation Post-secondaire

15



12 infolettres

34 nouvelles publiées sur le portail des francophones francotnl.ca

1 page dédiée aux appels d’offres du secteur culturel 
https://www.francotnl.ca/fr/services/arts-et-culture/appels-d-offres/ 

1 page dédiée aux opportunités de financement et de se produire pour les artistes 
https://www.francotnl.ca/fr/services/arts-et-culture/financements-disponiibles/ 

7 artistes ajoutés au répertoire des artistes francophones de la province  
https://www.francotnl.ca/fr/services/arts-et-culture/repertoire-des-artistes/ 

Les Activités du Réseau Culturel en Quelques Chiffres
CULTURE

• �Mars 2023 : participation au Cercle musical 
des Aînés des provinces atlantiques (Réseau 
Aînés)

• �Mars 2023 : participation aux jeux franco-
labradoriens et au 50e anniversaire de l’AFL 
– Labrador City

• �Mars 2023 : les ateliers du musicien (RNGC)

• �21 janvier 2023 : 1e journée des Rencontres 
de créations artistiques francophones 
(PCH) et lancement du 50e anniversaire du 
mouvement communautaire francophone de 
TNL (ARCO, AFL, ACFSJ) – report au 4 février 
pour la côte Est.

LES RÉALISATIONS

12

34

1

1

7
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• �Février 2023 : atelier pour les enseignants : à la 
découverte de la bibliothèque des Amériques 
(Centre de la Francophonie des Amériques)

• �Janvier à mars : programme Jamais trop  
tôt du Festival international de la chanson  
de Granby (FICG) 

• �Identification du jeune interprète qui 
représentera TNL en août 2023 :  
Basile Vuillaume (Saint-Jean)

• �Envoi du texte de la jeune auteure qui 
représentera TNL en août 2023 : Dafnée Gagnon 
de l’École L’Envol (Labrador City)

• �Novembre 2022 : atelier pour le renforcement 
des compétences des artistes (PCH) : théâtre  
de marionnettes avec Louise Gauthier

• �Novembre 2022 : Festival littéraire de TNL  
(25 partenaires dont le gouvernement de TNL, 
PCH et SQRC)

• �Novembre 2022 : session Jam  
(Réseau immigration, ACFSJ et PCH)

• �Juillet 2022 : NL Folk Festival – 46e édition –  
Parc Bannerman (PCH)  

• �Juin 2022 : concert de la Saint-Jean Baptiste –  
à Saint-Jean (PCH)
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Saint-Jean de Terre-Neuve

Tout au long du mois de mars, l’ACFSJ a mené des 
actions, à la fois en personne par le biais d’activités 
telles que le Club du samedi, les films de l’ONF, 
les activités culinaires, les activités physiques, 
etc. et également par le biais de nos canaux de 
communication (site web, Facebook, bulletin 
d’information, etc.).

Notre objectif était de démontrer qu’il est possible 
de trouver des activités en français dans toute la ville 
de St-Jean et d’encourager nos membres à visiter 
et à participer au concours des Rendez-vous de la 
Francophonie.

Partage de cultures

Chaque année, dans le cadre de son programme 
de partage culturel avec les étudiants, Sharing 
Our Cultures donne l’occasion aux organisations à 
but non lucratif de partager leurs services avec la 
communauté. Cette année, nous étions présents 
pendant toute la durée de l’événement, du 19 au 22 
mars.

Découvrir le curling

Après de nombreuses années d’interruption en 
raison de COVID nous avons eu le plaisir de nous 
associer aux French Fridays pour organiser une 
partie de curling amicale le vendredi 3 mars au Bally 
Haly Golf and Curling Club (100 Logy Bay Road, St.) 
John’s. L’événement a permis aux participants de (re)
découvrir ce sport typiquement canadien tout en 
socialisant et en appréciant la bonne compagnie. Les 
débutants et les joueurs expérimentés étaient les 
bienvenus. Le principe de ces événements est de :

• �Encourager le jeu amical entre les joueurs 

• �Aider les nouveaux arrivants à renforcer leurs 
compétences sociales 

• Fournir une activité récréative hivernale 

• Maintenir une bonne santé physique

Rendez-vous de la Francophonie
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Vivons sainement 

Qu’est-ce que Vivons Sainement ? Vivons Sainement 
est une activité culinaire et des mini-conférences 
sur l’alimentation locale. Cette activité répond aux 
besoins actuels de l’ensemble de la communauté 
francophone et permettra d’enrichir et de renforcer la 
sécurité alimentaire.

Projections de films

Comme chaque année, l’ACFSJ met à la disposition de 
ses membres des projections de films de l’ONF, cette 
année nous avons décidé de projeter trois films.

Ça se Célèbre, lors du Lunch des Débrouillards de 
mars. Une mini-série sur la réalité des francophones à 
travers le Canada. 

Ça donne la Bougeotte, une sélection de courts 
métrages d’animation pour les enfants, conçus pour 
les faire bouger. 

L’Ordre secret, de Phil Comeau, un film qui fait la 
lumière sur l’Ordre de Jacques Cartier, une vaste 
fraternité devenue société secrète en 1926.

Comme chaque année, nous avons utilisé différents 
canaux de communication, tels que les infolettres, 
les sites web, Facebook et autres réseaux sociaux, 
pour partager nos informations à raison de trois 
campagnes par semaine (lundi, mercredi et vendredi), 
l’infolettre reste notre plus grand canal de diffusion 
car elle s’adresse uniquement à nos membres, nos 
collaborateurs et nos partenaires.

Labrador ouest
En mars 2023, deux activités ont permis à la 
communauté francophone de l’ouest du Labrador 
de vivre les RVF et de se réunir en langue française, 
autour de la programmation de films de l’ONF. 

1. �Projection du programme 3 de l’ONF (ÇA DONNE LA 
BOUGEOTTE !), 10 mars 2023.

Le mois de mars est, traditionnellement, le moment 
des Jeux Franco-Labradoriens, temps fort de notre 
communauté. Le programme 3 de l’ONF a été proposé 
dans le cadre des Jeux Franco-Labradoriens, afin 
de toucher le plus de membres possibles. La soirée 
d’ouverture des Jeux a eu lieu à la légion de Labrador 
City, autour d’un souper et d’un tournoi de fléchettes.

2. �Projection du programme 6 de l’ONF (ÇA SE CÉLÈBRE 
!), pour le groupe des Franco-Jeunes au local de 
l’AFL et pour les élèves de l’école l’Envol.
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Le Prix ROGER CHAMPAGNE 2022 est  
remis à Madame Mélanie CAYOUETTE, exemple  
d’altruisme et de générosité pour sa communauté 
francophone de l’ouest du Labrador.
Issue d’une famille fière de sa culture francophone et 
particulièrement engagée, notre récipiendaire s’implique 
bénévolement depuis de nombreuses années. Passionnée de 
Volley-ball, elle saisit rapidement l’opportunité de renforcer 
l’identité culturelle des jeunes par le biais de compétitions 
sportives. 
Convaincue que la construction de leur identité culturelle 
passe aussi par les échanges avec les jeunes francophones 
et Acadiens d’ailleurs au pays, elle s’implique également 
au sein du mouvement communautaire jeunesse de 
notre province, et organise des équipes de jeunes franco-
labradoriens pour participer aux Jeux de la francophonie 
canadienne et aux Jeux de l’Acadie.
Membre du Comité de parents francophones du Labrador 
Ouest depuis une dizaine d’années, elle créée et soutien 
depuis 2016, une ligue de mini-volleyball en français, avec 
l’École l’Envol pour les enfants de maternelle 1-2 et 3.
Reconnue comme généreuse et attentionnée, elle ne compte 
pas ses efforts pour s’assurer qu’il y aura toujours quelqu’un 
pour soutenir ceux qui en ont besoin, et pour élever sa 
communauté, et les jeunes en particulier, tout en les 
poussant à se surpasser.
Elle est, sans nul doute, un des piliers de cette communauté 
francophone de l’ouest du Labrador et mérite pleinement 
cette reconnaissance.

Prix Roger Champagne 

Créé en 1983 le prix Roger-
Champagne, est remis chaque année 
à la personnalité francophone ou 
acadienne s’étant illustrée par son 
travail dans le développement du fait 
français à Terre-Neuve-et-Labrador. 
La distinction porte le nom d’un 
ancien président de la FFTNL, issu du 
Labrador et engagé dans les débuts 
du mouvement communautaire dans 
les années 1980.

L’épinglette représente une personne, 
en forme d’étoile, tenant le drapeau 
franco-terre-neuvien-et-labradorien. Elle 
symbolise l’importance des bénévoles, 
reconnus par le Prix Roger Champagne, 
dans l’épanouissement de la communauté 
francophone de Terre-Neuve-et-Labrador.

Prix Roger Champagne
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Immigration 
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Organismes porte-parole
• �Fédération des communautés francophones et 

acadienne (FCFA) du Canada
• �Société nationale de l’Acadie (SNA)

Secteur ainés
• �Fédération des aînées et aînés francophones  

du Canada (FAAFC)

Secteur arts et culture :
• �Fédération culturelle canadienne-française (FCCF)
• �RADARTS
• �Réseau national des Galas de la chanson (RNGC)
• �Alliance nationale de l'industrie musicale (ANIM)

Secteur éducation :
• �Réseau pour le développement de  

l'alphabétisme et des compétences (RESDAC)
• �Réseau des cégeps et des collèges  

francophones du Canada (RCCFC)

Secteur santé : 
• �Société Santé en français (SSF)

Secteur justice :
• �Fédération des associations de juristes d’expression 

française de common law (FAJEF)

La FFTNL est membre des organismes suivants :

Abonnements

Facebook Twitter Instagram Infolettres

FFTNL - Porte parole & Projets  @FrancoTnl 3712 1138 313 2785

Rés. Culturel  @ReseauCulturel 1905 327 148 338

Rés. Santé  @SanteTNL 407 121 112 273

Rés. Immigration & Compas  @VivreATnl (Immigration) 2061 253 138 401

Rés. Justice  @ReseauJustice 125 38 95 138

Le Coin franco (Corner brook)  @LeCoinFranco 320 4 105 164

Réseau Aînés @AinesTNL  127 10 11 121
8657 1891 922 4220

RÉSEAUX SOCIAUX
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MERCI À NOS PARTENAIRES




